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Tantárgyleírás:

A tantárgy tanításának alapelvei és céljai:
· A gazdasági élet szereplőinek, (ezen belül különösen a vállalatok) kapcsolatrendszerének, működési feltételrendszerének és gazdálkodásuk jellemzőinek megismertetése a hallgatókkal.

Fejlesztendő kompetenciaterületek:
Szakmai tudás: A hallgató ismeri és érti:
· a vállalkozások működésének alapvető, átfogó fogalmait, tényeit, fejlődési jellegzetességeit és összefüggéseit a releváns gazdasági szereplőkre, gazdasági funkciókra és folyamatokra, a gazdaság ágazati szerkezetére és a gazdaság komplex rendszerére vonatkozóan,
· a vállalkozások egyes funkcionális területeinek elméleti alapjait, formális és informális intézményi és szabályozási környezetét, a gyakorlati működés jellemzőit, a vállalkozások szervezeti felépítését és működését.
Szakmai képességek: A hallgató képes:
· a vállalkozások működésének releváns gazdasági tevékenységre vonatkozó elméleti, fogalmi és módszertani ismereteit a szükséges tények feltárására, rendszerezésére és célszerű alkalmazására használni;
· a vállalati működés belső és külső érintettjeinek viselkedését, döntéseit és választásait tágabb gazdasági és társadalmi, formális és informális intézményi kontextusában is értelmezni, és ezeket a szempontokat megjeleníteni az elemzésben és tervezésben.

 Szakmai szerepvállalás és elkötelezettség: A hallgató:
· elkötelezett a minőségi munkavégzés iránt
· a jobbítás szándékával kritikusan szemléli saját munkáját és a környezetében zajló szakmai tevékenységet
· törekszik az életen át tartó tanulás megvalósítására, egyénileg és munkahelyi környezetében is.

A tantárgy főbb tematikai csomópontjai:
· A vállalkozás fogalma, csoportosítása, környezete
· Vállalkozások csoportosítása jogi formák szerint.
· Vállalkozások alapítása és működtetése
· Vállalkozások vezetése és szervezeti struktúrái
· Vállalatok stratégiája
· Vállalati marketing
· Vállalatok logisztikai folyamatai
· Emberi erőforrás menedzsment a vállalatoknál
· Termelés és szolgáltatási folyamatok
· Innováció és tudásmenedzsment a vállalatoknál
· Befektetés és finanszírozás, vállalatok adózása
· Üzleti tervezés
Követelmények, a tanegység teljesítésének feltételei: 
· a szorgalmi időszakban 2 zárthelyi dolgozat megírása, illetve a vizsgaidőszakban kollokvium teljesítése

Munkaformák:
· elmélet, önálló felkészülés, egyéni gyűjtés
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